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REGULAMIN REKRUTACJI 
do projektu „Zostań swoim szefem” 

realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Działanie 6.2

„Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia” 

§ 1

Podmiot odpowiedzialny za rekrutację

1. Nabór kandydatów do udziału w projekcie przeprowadzi Lider Projektu – Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych SKARPA wraz z Partnerem – Stowarzyszeniem „Przystań”.

§ 2

Czas trwania rekrutacji

1. Projekt jest realizowany w okresie od 01.10.2009r. do 31.03.2011r.

2. Termin składania ankiet rekrutacyjnych określa się na 12.10.2009r. – 30.10.2009r 
(w przypadku wysyłania dokumentów pocztą decyduje data wpływu).
3. Rozmowa kwalifikacyjne odbędzie siew listopadzie 2009 roku.
§ 3

Uczestnicy projektu
1. Osobami kwalifikującymi się do udziału w projekcie mogą być osoby fizyczne które:

a. są zameldowane na terenie powiatu krośnieńskiego lub mieszkańcy
 powiatu krośnieńskiego, zamierzają otworzyć działalność gospodarczą/spółdzielnię socjalną na terenie województwa lubuskiego;

b. nie posiadały zarejestrowanej działalności w okresie 1 roku przed przystąpieniem do projektu;
c. nie otrzymały, w okresie 3 lat poprzedzających przystąpienie do projektu, środków publicznych na podjęcie działalności;

d. nie są zatrudnione, w ramach umowy o pracę lub innych umów cywilno – prawnych w Stowarzyszeniu Inicjatyw Społecznych „SKARPA” lub Stowarzyszeniu „PRZYSTAŃ”;
e. nie pozostają w związku małżeńskim ani w faktycznym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia ze Stowarzyszeniem Inicjatyw Społecznych „SKARPA” lub Stowarzyszeniem „PRZYSTAŃ”;
f. nie są pracownikami Instytucji Pośredniczącej Województwa Lubuskiego tj. Urzędu Marszałkowskiego Województwa Lubuskiego ani pracownikami Instytucji Pośredniczącej II stopnia Województwa Lubskiego tj. Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Zielonej Górze;

g. nie otrzymały dofinansowania na pokrycie tych samych wydatków kwalifikowalnych z innego źródła oraz nie złożyły wniosku, który jest w trakcie rozpatrywania lub został rozpatrzony pozytywnie, u innego podmiotu ubiegając się o wsparcie na rozpoczęcie działalności;

h. w trakcie uczestnictwa w projekcie nie będą składać wniosku do innego podmiotu ubiegając się o dofinansowanie tego samego przedsięwzięcia 
lub o wsparcie na pokrycie tych samych wydatków kwalifikowalnych, o które będą wnioskować podczas udziału w projekcie;

i. nie podlegają wykluczeniu, o którym mowa w art. 211 ustawy o finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2005 roku (Dz. U. 2005 Nr 249, poz. 2104);

j. nie były karane za przestępstwo skarbowe oraz korzystają z pełni praw publicznych i posiadają pełną zdolność do czynności prawnych;

k. pomoc, o którą będą wnioskować podczas uczestnictwa w projekcie nie spowoduje dla nich przekroczenia pomocy de minimis w wysokości 200 000 euro lub 100 000 euro w przypadku podmiotu zamierzającego rozpocząć działalność gospodarczą w sektorze transportu drogowego.
2. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 25 osób (w tym 5 osób do utworzenia spółdzielni socjalnej).
3. W przypadku nie wyłonienia, spośród zgłoszonych aplikacji, wymaganej liczby 25 uczestników projektu, Projektodawca zastrzega sobie możliwość wyznaczenia dodatkowego terminu składania formularzy rekrutacyjnych.

4. Warunkiem zgłoszenia chęci udziału w projekcie w celu rozpoczęcia działalności gospodarczej jest wypełnienie ankiety rekrutacyjnej wraz z załącznikami i złożenie jej osobiście w biurze projektu przy ul. Poznańskiej 9, pokój 217, II piętro w Krośnie Odrzańskim lub za pośrednictwem poczty na adres Stowarzyszenia Inicjatyw Społecznych „SKARPA”, ul. Ogrodowa 1c/1, 66-600 Krosno Odrzańskie.
5. Warunkiem zgłoszenia chęci udziału w projekcie w celu założenia spółdzielni socjalnej jest wypełnienie ankiety rekrutacyjnej wraz z załącznikami i złożenie jej osobiście w siedzibie Stowarzyszenia „PRZYSTAŃ” ul. Piastów 10E, 
66-600 Krosno Odrzańskie lub za pośrednictwem poczty na ten sam adres.
6. Ankieta rekrutacyjna wraz z niezbędnymi załącznikami dostępna jest na stronie internetowej www.skarpa.org.pl.

7. Przy rekrutacji Beneficjentów Ostatecznych projektu nie obowiązuje zasada kolejności zgłoszeń.

8. Dokumentacja rekrutacyjna składa się z:

· ankiety rekrutacyjnej,

· kopii dowodu osobistego 
· oświadczeń o kwalifikowalności
· zgody na przetwarzanie danych osobowych

9. Wypełnienie i złożenie dokumentacji rekrutacyjnej nie jest jednoznaczne z przyjęciem do uczestnictwa w projekcie.

10. Po formalnej weryfikacji ankiet rekrutacyjnych osoby spełniające wymogi zostaną zaproszone na rozmowę kwalifikacyjną, która będzie podstawą do podjęcia decyzji 
o przyjęciu do projektu.

11. Na rozmowie kwalifikacyjnej będzie obecny doradca zawodowy, od którego opinii będzie zależała decyzja o przyjęciu kandydata do projektu. 
12. Opinia doradcy będzie dotyczyła predyspozycji zawodowych oraz psychologicznych do prowadzenia działalności gospodarczej.
13. Na wypadek rezygnacji z chęci udziału w projekcie lub innych okoliczności zostanie utworzona lista rezerwowa kandydatów. Na liście rezerwowej znajdzie się maksymalnie 5 osób.

§ 4

Ogłoszenie wyników
1. Informacja o zakwalifikowaniu się do uczestnictwa w projekcie zostanie przekazana wybranym kandydatom droga elektroniczną lub telefonicznie.

2. Lista rankingowa będzie również umieszczona na stronie internetowej www.skarpa.org.pl.







� Za mieszkańca uważa się osobę, której „miejscem zamieszkania jest miejscowość, w której osoba przebywa z zamiarem stałego pobytu”  (art. 25 Kodeksu cywilnego).
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